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Protocollo sul Welfare

" MIProtocollo sul welfare — Sangalli: “questa flessibilita penalizza le imprese”

“Le anticipazioni sui contenuti del collegato alla Finanziaria in materia di welfare, confermano e
~Wrafforzano, relativamente alla questione dei contratti a termine, le motivazioni che ci avevano
indotto a non siglare il documento proposto da Governo. Da tali anticipazioni infatti emerge un
approccio alla questione della flessibilita che penalizza tutto il sistema delle imprese, in particolare
quelle dei servizi”. E' il commento del presidente di Confcommercio, Carlo Sangalli, che nel luglio
scorso non aveva firmato il Protocollo sul welfare. [...]

Protocollo sul welfare — 1l Governo approva il disegno di legge che recepisce il protocollo

dovrebbe avvenire entro il 31 dicembre. Il DdI & stato approvato con alcune “precisazioni” rispetto

- [--]

Protocollo sul welfare — 1 dati definitivi del referendum tra i lavoratori e pensionati
I votanti sono stati complessivamente 5.115.054 (di cui 1.102.586 pensionati), hanno votato si
4.114.939 (81,62%), no 962.871 (18,38%). [...]

Protocollo sul welfare — 1 dati in Lombardia nei comparti del commercio, turismo e servizi
I dati regionali definitivi nei settori rappresentati dalle organizzazioni dei lavoratori Filcams-CGIL,
Fisascat-CISL e Uiltucs-UIL. Hanno votato 47800 lavoratrici e lavoratori; 38204 (81%) voti a favore
e 8911 (19%) voti contrari. [...]

Contrattazione

_# [Francesco Rivolta* — Il Terziario calpestato
s j Con I'intervista rilasciata a QN il prof. Michele Tiraboschi afferma come il protocollo governo-
" sindacati sia un bicchiere mezzo vuoto per un piu dinamico e funzionale mercato del lavoro. Per il
w, settore del terziario, che non ha firmato I'intesa, il bicchiere & del tutto vuoto, perché si continua a
ragionare con una logica di stampo di stampo industrialista ........ (* Presidente Commissione Lavoro
di Confcommercio) [...]

Sicurezza sul lavoro

... |Paolo Barberini* - Sicurezza critica nel commercio
s j La nuova legge sulla sicurezza del lavoro presenta alcune disposizioni sorprendenti e dall'effetto
: dirompente per gli operatori della distribuzione commerciale (e non solo)...... (* Presidente di
w Federdistribuzione) [...]

Centro Studi “M. D’Antona” - La nuova legge sulla sicurezza del lavoro

I I Il Centro Studi “Massimo D’Antona” dedica un working paper alla legge 3 agosto 2007, n. 123
’ ... |contenente misure in tema di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro e delega al Governo per
"7 il riassetto e la riforma della normativa in materia. [T...]
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Lavoratori extracomunitari

LAVORATORI EXTRACOMUNITARI — I flussi 2007 per corsi di formazione professionale e
tirocini formativi

E stato emanato il decreto per I'anno 2007 relativo agli ingressi in Italia di stranieri in possesso dei
requisiti previsti per il rilascio del visto di studio, per la frequenza a corsi di formazione
professionale finalizzata al riconoscimento di una qualifica o alla certificazione delle competenze
acquisite e per lo svolgimento di tirocini di formazione e di orientamento promossi dalle regioni e
province autonome in funzione di un completamento di un percorso di formazione professionale. | visti di
ingresso per motivi di studio finalizzati al riconoscimento di attivita di tirocinio formativo e di orientamento
vengono rilasciati su richiesta dei soggetti accreditati unitamente ai progetti formativi redatti ai sensi delle norme
attuative dell’articolo 18 della Legge 24 giugno 1997, n. 196, vistati dalla Regione. [...]

TFR e fondi pensione

2006

L'Inps, con messaggio n. 24300 del 5 ottobre 2007, ha ricordato che il datore di lavoro che non
abbia fruito dello sconto contributivo destinato al fondo di garanzia del TFR relativamente ai
dipendenti assunti a partire dal 1° gennaio 2007, che abbiano destinato il TFR ad un Fondo
pensione o al Fondo di tesoreria, puo usufruire di tale misura compensativa a partire dalla prima
denuncia contributiva mensile utile, attraverso codici appositamente istituiti. [...]

T/F R. TFR - Recupero contributo di garanzia relativo ai lavoratori assunti dopo il 31 dicembre
/’.
e

Certificazione dei contratti di lavoro

Certificazione dei contratti - Due anni di certificazione

1l Bollettino ADAPT dedica un numero tematico al Primo bilancio della attivita della Commissione di
certificazione istituita presso il Centro Studi Marco Biagi dell’Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia [...]

Indice ISTAT

Trattamento di fine rapporto - Indice ISTAT settembre 2007

-. L L~ ¢|L'Istat, ai fini del calcolo del trattamento di fine rapporto di cui alla legge 29 maggio 1982, n. 297,
‘3[(lrtcomunica che l'indice nazionale generale dei prezzi al consumo delle famiglie di operai ed impiegati,
oo con base 1995=100, é risultato, per il mese di settembre, 130,4. [...]

Indice Lavoronews

Lavoronews - L'indice per argomento della newsletter dal n. 1/2007

Riportiamo l'indice per argomento delle notizie riportate nella newsletter dei Servizi Sindacali. Per
Y‘ visualizzare il numero che interessa occorre prima autenticarsi all’area Lavoro del sito internet
~ Z8lldell’'Unione. [...]

A curadella Direzione dei Servizi Sindacali

Unione del Commercio, del Turismo, dei Servizi e delle Professioni della Provincia di Milano - Corso Venezia, 49
- 20121 Milano

Tel. 02/77.50.314-5 Fax 02/77.50.488

www.unionemilano.it

In ogni momento sara possibile chiedere:

- l'iscrizione alla newsletter, inviando una e-mail al webmaster al seguente
indirizzo: lavoronews@unione.milano.it specificando come oggetto dell'e-mail
ISCRIZIONE;

- la rimozione della propria iscrizione alla newsletter, inviando una e-mail

al webmaster al seguente indirizzo: lavoronews@unione.milano.it,
specificando come oggetto dell'e-mail RIMOZIONE.
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